
Teamleiter*in Bereich 
Marketing, Fundraising 
& Kommunikation (80%)
Das Schweizer Kinderhilfswerk Kovive mit Sitz in Luzern setzt sich für armutsbetroffene Kinder und Jugendliche 
in der Schweiz ein. Als Kompetenzzentrum sind wir mit den Dienstleistungsangeboten in der Familienpflege und 
sozialpädagogischen Camps eine wichtige Anlaufstelle für Familien und Fachleute in der Sozialen Arbeit. 

Per 1. Juli oder nach Vereinbarung suchen wir eine*n neue*n 

Teamleiter*in im Bereich 
Marketing, Fundraising & Kommunikation (80%)

Aufgabenprofil
Public Fundraising, Institutionelles Fundraising, Online-Marketing, Grafik und Gestaltung, Adress- und Daten-
bankmanagement, Verdankungswesen, Medienarbeit und Krisenkommunikation, Budgetierung und Jahrespla-
nung, Personalführung (zwei Mitarbeitende)

Kompetenzprofil

Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, Sprach- und Textkompetenz, online-Affinität, technisches und ge-
stalerisches Flair, Führungskompetenz

Ausbildungsprofil

Abschluss Marketing & Kommunikation, Fundraising (HF, FH oder Universität) mit Berufserfahrung

Das detaillierte Aufgabenprofil findet sich unterkovive.ch/jobs. 

Die Vorstellungsgespräche finden Ende Mai 2020 statt. Nach Möglichkeit persönlich, allenfalls auch über den 
digitalen Weg. 

Wir bieten Ihnen spannende Aufgaben in einem innovativen Umfeld, gute Sozialleistungen und einen zentral 
gelegenen Arbeitsplatz in Luzern. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis am 15. Mai 2020 per E-Mail an das Schweizer 
Kinderhilfswerk Kovive, Frau Sara Garrote, Geschäftsleiterin ad interim, sara.garrote@kovive.ch, Telefon 041 249 
20 84. 

Schweizer Kinderhilfswerk Kovive, Unterlachenstrasse 12, CH-6005 Luzern, 
T 041 249 20 80, F 041 249 20 99, 
info@kovive.ch, www.kovive.ch 
Spendekonto: 60-23176-1


